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Cursusprogramma
De opleiding bestaat uit 4 modules van 6 bijeenkomsten:
1. Fundamenten van de celebrant
Een eerste inleiding in de betekenis, functie en praktijken van rituelen in onze samenleving. 

2. Rituelen bij het vieren van relaties
Hoe vieren wij het leven? Het aangaan van een relatie, de geboorte of adoptie van een kind, het behalen van een diploma of andere momenten waarin vreugde centraal staat, zijn de focus van deze module. Rituelen zijn manieren om bewust stil te staan bij deze gebeurtenissen.  

3. Rituelen bij afscheid
Elk mens krijgt met verlies te maken. Rituelen kunnen helpen om het verlies een plek te geven. In deze module staan existentiële en sociale overgangen bij afscheid, verlies en rouw centraal. 

4. Community skills en ondernemerschap
In deze module leren de deelnemers de zakelijke kanten van het vak, zoals: presenteren, netwerken, werving, PR, de omgang met nieuwe/sociale media en het schrijven van een business case. Ter afronding van deze module schrijven deelnemers een eigen bedrijfsplan voor hun onderneming. 

In totaal duurt de opleiding één jaar en bestaat hij uit 4 periodes van 10 weken. In elke periode wordt er één module aangeboden. De modules bestaan uit 6 bijeenkomsten, gevolgd door 4 onderwijsvrije weken. In deze 4 weken kunnen studenten werken aan de afrondingsopdrachten, een persoonlijk portfolio, en zich alvast voorbereiden op de nieuwe module. 
Module 1. Fundamenten voor de celebrant
Inhoud module
De basismodule ‘Fundamenten voor de celebrant’ geeft een eerste inleiding in de betekenis, functie en praktijken van rituelen in onze samenleving. Rituelen zijn belichaamde zinervaringen die ruimte creëren voor emoties, transities, gemeenschappelijkheid en zingeving. In deze module wordt het theoretische fundament voor de opleiding gelegd. Studenten krijgen kennis over de psychologische, sociale en culturele betekenissen van rituelen. Hierbij wordt steeds ook de link met de praktijk gelegd.

Er wordt aandacht besteed aan overgangsmomenten tijdens de individuele levensloop (van geboorte tot dood). Tevens wordt er gekeken naar collectieve perspectieven. Vragen die in de module aan bod komen zijn: Welke existentiële vragen en thema’s komen in rituelen aan bod? Wat is een ritueel en uit welke elementen bestaan rituelen? Welke groepen en organisaties hebben behoefte aan rituelen? Op welke manier kunnen rituelen recht doen aan verschillende levensbeschouwingen, bijvoorbeeld tijdens collectieve herdenkingen?

De module bestaat uit zelfstudie, opdrachten en bijeenkomsten. De bijeenkomsten bestaan uit hoorcolleges, oefeningen met 
casussen, praktijkvoorbeelden en groepsopdrachten. 
Data & tijden
Kijk bij Praktische informatie voor de data en tijden van module 1.
Thema's van de bijeenkomsten 
1. Eigentijdse rituelen in onze veranderende samenleving
2. Rituelen in historisch perspectief
3. Lichamelijkheid, zintuiglijkheid en materiële cultuur
4. De dynamiek van levensbeschouwing in rituelen 
5. Kunst en verbeelding in rituelen
6. Reflectie op rituelen: van theorie naar praktijk
Module 2. Rituelen bij het vieren van relaties
Inhoud module
Hoe vieren wij het leven? Het aangaan van een relatie, de geboorte of adoptie van een kind, het behalen van een diploma of andere momenten waarin vreugde centraal staat zijn de focus van deze module. Rituelen zijn manieren om bewust stil te staan bij deze gebeurtenissen. 

Ook mooie momenten in het leven kunnen omgeven worden met spanning, angst en twijfels, die een plek verdienen bij het vormgeven of uitvoeren van het ritueel. Tevens komt de sociale functie van vieringen in onze cultuur (en in andere culturen) in deze module aan bod. Voor wie wordt het ritueel gehouden? Wie is/zijn de meest centrale personen? Wie krijgt een actieve rol in het ritueel? Op welke manier kunnen deze verschillende betrokkenen (zoals ouders, schoonouders, grootouders, broers/zussen, ooms/tantes) een rol krijgen in het ritueel?
Data & tijd
Kijk bij Praktische informatie voor de data en tijden van module 2.  
Thema's van de bijeenkomsten
1. Relatie en zingeving in de huidige samenleving
2. Narrativiteit: Collectieve en individuele verhalen in rituelen
3. Aanknopingspunten voor het vertalen van existentiële thematiek naar rituele vormgevingen
4. Bouwrituelen; rituelen vanuit een collectief kader
5. Ritualiseren van partnerschap/trouwen
6. Practicum - rituelen voor het vieren van relaties







Module 3. Rituelen bij afscheid
Inhoud module 
Elk mens krijgt met verlies te maken. Rituelen kunnen helpen om het verlies een plek te geven. In deze module staan existentiële en sociale overgangen bij afscheid, verlies en rouw centraal. Er wordt ingegaan op de psychologie en sociologie van rouw. Rouw wordt hierbij niet opgevat als iets wat zich in het hoofd van een persoon afspeelt, maar als sociale emotie die ingebed is in sociale en culturele structuren. Er wordt daarom aandacht besteed aan collectieve rituelen, zoals herdenkingen, en de rol ervan in onze geglobaliseerde samenleving. Hoe kan een celebrant collectieve transitieprocessen begeleiden?
Daarnaast worden in deze module de nodige gespreks-, presentatie- en reflectievaardigheden getraind. Hierbij zijn de balans tussen het 'zichtbaar en onzichtbaar' zijn en het empathisch vermogen voor verschillende levensvisies van groot belang. Tijdens de bijeenkomsten wordt hier expliciet aandacht aan besteed. Deelnemers leren wat er nodig is om klanten zorgvuldig te interviewen en hoe zij dit verhaal van klanten kunnen verbeelden tot een ritueel. 
Data & tijden
Kijk bij Praktische informatie voor de data en tijden van module 3. 
Thema's van de bijeenkomsten
1. Rouw en verlies in de huidige samenleving
2. Perspectieven op persoonlijk verlies
3. Collectieve rituelen en cultureel erfgoed
4. Levenseinde rituelen
5. Practicum
6. Pluralisme en/in rituelen

Module 4. Community skills en ondernemerschap
Inhoud module 
In deze module leren de deelnemers de zakelijke kanten van het vak, zoals: presenteren, netwerken, werving, PR, de omgang met nieuwe/sociale media en het schrijven van een business case. Ter afronding van deze module schrijven deelnemers een eigen bedrijfsplan voor hun onderneming. 
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